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El Movimiento Civico Dominicano
constituye una entidad social abocada
a el discernimiento de problemaéticas
societarias, con miras a emprender
proyectos destinados a proporcionar
los recursos a fin de remediar
exigencias y circunstancias actuales,
impactando de manera inmediata
sobre los individuos afectados.

Simultaneamente, se adentra en la
administracion de propuestas que
podrian erigirse como paradigmas de
mejoras para la gestion municipal,
dirigidas a mitigar el menoscabo de
fundamentos y areas de indole social y
economica en la colectividad.

Licda. Frederlyn H. White

Secretaria General
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& MCD

:POR QUE
| MOVIMIENTO
CiVICO DOMINICANO?

El nombre "Movimiento Civico Dominicano" se
selecciona en virtud de reflejar la esencia y proposito
fundamentales de la organizacion.

"Movimiento" sugiere dinamismo, accién y progresion,
indicando una entidad en constante movimiento hacia

el cambio social positivo.

"Civico" resalta el compromiso con la ciudadania, la
participacion activa en asuntos sociales y la promocion
de valores civicos.

"Dominicano" subraya la conexidon y dedicacion
especifica a la realidad y necesidades de la sociedad
dominicana.

En conjunto, el nombre encapsula el compromiso de la
organizacion con el impulso de iniciativas civicas que

§\
.
M contribuyan al desarrollo y bienestar de la comunidad

\ . .
NN dominicana.
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| AGENDA 2024

Desarrollo de programa PiA

e Desarrollo del Programa JUMMEPA

e Desarrollo del Programa BIMACO

e Automatizacion de la Fundacion VidaRD

e Concluir la propuesta 24/26 de gestion
Municipal

e Programa de gestion y orientacion en

temas sexuales.
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|INTRODUCCION

El Movimiento Civico Dominicano se
distingue por su extensa agenda de labor
social y la administracién de iniciativas

El Movimiento Civico Dominicano (MCD)
comprende que los infantes constituyen
la generacién destinada a asumir el
liderazgo del pais, motivo por el cual
que propicia la inclusién de aquellas sostiene una colaboracion constante. Su

comunidades desprovistas de recursos y ~ 1aPOr consiste en instruir y guiar a los
oportunidades  para  disfrutar de progenitores  sobre la  imperiosa

derechos fundamentales, tales como la relevancia de brindarles participacion
educacion, la salud y la participacion activa e inculcarles sélidos valores que les
b

politica. En  consecuencia, estas facul'ten' su desarrollo,” tomanc?lo
comunidades quedan excluidas de la conciencia de la responsabilidad social

agenda gubernamental en sus diversos que ostentan hacia su comunidad, su

programas sociales, posiblemente debido hacion y su ?OleCt'V'd?d_' o
= g Felks de  dlereries eerte 6 El Movimiento Civico Dominicano

inscripcion y la participacion activa en comparte y d|fundeula.s virtudes moral.es,
dreas O procesos que representen los preceptos patridticos y nuestra rica

intereses particulares o politicos. cultura como ciudadanos.

I EVALUACION DEL MOVIMIENTO

MISION

Contribuir e influir en el desarrollo social y politico del pais, creando estrategias de
mejoras continuas que permitan la génesis de cambios significativos en nuestra
sociedad y en nuestra gente, acogiendo a todos los individuos y estratos sociales sin
discriminacion alguna, evaluando su condicion y generando estrategias y recursos que
aseguren importantes facilidades, garantizando asi el desarrollo de una sociedad digna.

VISION

Ser una entidad de valores y principios de ayuda social que descubre la realidad de las
cosas y gestiona soluciones a los problemas que se presentan en distintos sectores de la
poblacién vulnerable, educando, contribuyendo y buscando las mejores oportunidades
para todos y todas, siendo la innovacion nuestra herramienta continua. Lograr el
reconocimiento social por nuestra permanencia en principios que caracterizan nuestra
lealtad con los dominicanos.

VALORES

El Movimiento Civico Dominicano trabaja de la mano con los siguientes valores: Respeto
al derecho ajeno, amor, empatia, sinceridad, lealtad, honestidad, imparcialidad,
independencia y sobre todo objetividad.
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I PREVISIONES DE CRECIMIENTO

Se proyecta para los proximos 12 meses, alcanzar los 700 simpatizantes, como organizacion
social tenemos la responsabilidad de velar porque se cumplan las normas, que se respete el
derecho, la libre expresion, la inclusion y que se viva en igualdad.

Para que esto sea posible, se debe contar
con el respaldo de la sociedad, de un grupo
qgue sigua el
tengan la seguridad, que su dirigencia opera
a favor del pueblo, sin buscar intereses
segundos, sin olvidar los principios que

mayor movimiento y que

reune a esta organizacion.

En tal sentido, se proyecta la adhesion
popular, el reconocimiento privado, el
respeto desde las esferas gubernamentales.
Al mismo tiempo, en estos doce meses,
llegar a aquellos que tienen las posibilidades
economicas de respaldar a la sociedad a
través del movimiento, aportando segun sus
posibilidades.
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Respaldo
25%

Desarrollo
50%

Financiamiento
25%
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TRANSPARENCIA Y ASUNTOS PUBLICOS |

La organizacion social que es el Movimiento Civico Dominicano se respalda
mediante una hoja de transparencia publica que detalla exhaustivamente su
proceso de gestion econdmica. En este documento se proporciona informacion

minuciosa acerca de

los desembolsos financieros,

las contribuciones a

colaboradores y otros elementos relevantes. El propdsito de esta transparencia
es generar confianza no solo entre los donantes, sino también entre los
simpatizantes y demas individuos interesados, consolidando asi la credibilidad

tanto del MCD como de sus lideres.

Los informes mensuales se publican
entre el 25 y el 5 de cada mes y se
denominan "Informes de
transparencia y honestidad social".
Estos informes son creados por la
secretaria general y contienen toda
la informacion econdmica de las
actividades, presentandose en el
siguiente orden: plan, presupuesto,
hoja de gastos realizados y facturas.
Luego, se incluye una hoja de
resumen mensual con los datos de
ingresos totales, gastos totales,
saldo restante y monto total en
cuenta.

Administracién
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25%

Participacion

25%

Los reportes anuales del Movimiento
Civico Dominicano incluyen datos
sobre ingresos totales, lista de
actividades organizadas por fecha,
gastos no registrados, gastos
relacionados con actividades y el
saldo restante.

25%

Honestidad
25%

Transparencia 1
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
DEL MOVIMIENTO CivIiCcO |
DOMINICANO:

e LaJunta Social:
= Establecer la vision y direccion estratégica del movimiento.
= Tomar decisiones clave sobre la mision y objetivos.
= Representar al movimiento en eventos y situaciones de alta relevancia.

Director politico:
= Ejecutar estrategias para mejorar la imagen del movimiento.
= Analizar y gestionar aspectos de mayor presupuesto.
= Crear ycoordinar la agenda de la junta social y eventos relevantes.
= Manejar asuntos financieros.

Secretaria General y de Proyectos:
= Elaborary gestionar proyectos sociales y comunitarios.
= Coordinar larecepcion y evaluacion de proyectos y peticiones.
= Representar al movimiento en ausencia del lider.

Secretaria de la Mujer:
» Abordary representar asuntos relacionados con la mujer en la sociedad.
= Impulsar iniciativas para el empoderamiento femenino.

Secretaria de Enfermeria y Asuntos Comunitarios:
= Coordinar programas de salud y bienestar comunitario.
= Gestionar proyectos relacionados con la atencion de la salud.

Secretaria de la Primera Infancia:
= Desarrollary supervisar programas enfocados en la primera infancia.
= Colaborar con instituciones para garantizar el bienestar infantil.

Secretaria de Asuntos Especiales:
= Abordary coordinar temas especificos y especiales segun sea necesario.
= Representar al movimiento en situaciones excepcionales.

MCD Digital:
= Gestionar la presencia en medios y publicidad del movimiento.
= Coordinar campanas para promover la visibilidad y los valores del movimiento.
= Desarrollo de un peridodico para el éste.

Departamento de Planificacion y Asesoria
= Sugieren acciones sociales a favor de su comunidad a partir de la situacion en que se
encuentre.
= Gestionay ubica al movimiento acerca de la llegada y la salida a la comunidad, quién realmente
necesita.
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OBJETIVOS GENERALES

| PRIMER TRIMESTRE

Fomentar una conexion positiva en la
sociedad con el MCD e iniciar
oficialmente la administracion del
Movimiento Civico Dominicano, que
implica la organizacion de su equipo
de trabajo, la gestion de aspectos
economicos y la planificacion de sus
programas.

] SEGUNDO TRIMESTRE

Formar parte de la sociedad como una
organizacion que enfrenta de manera
directa los problemas que impactan a
la colectividad y la imagen municipal,
buscando la lealtad de individuos
integros y generando simpatia social.

| TERCER TRIMESTRE

Reestructurar los elementos
administrativos del Movimiento,
efectuar un analisis de las debilidades
identificadas, disefiar un plan de
mejora y proseguir con una labor
social con una perspectiva mas amplia
y centrada en los objetivos finales.

| CUARTO TRIMESTRE

Concluir los programas y la agenda del
ano 2024 y marcar el comienzo de
nuevas fases y programaciones. Este
periodo también abarca la celebracion
de una cena para colaboradores y la
gestion del presupuesto para el cierre
del ano.

Enero

Inaguracién formal
del MCD

Marzo

Desarrollo Intensivo
de programa
MIBACO

Mayo

Revision de agenda
2024

Julio

Inicio de 3er
trimestre de agenda
2024

Septiembre

Recuento de
impacto social

Noviembre

Renovacién de
distintivos

q

MCD

Febrero

Inicio formal de
Programa PIA

Abril

Segunda etapa del
Programa JUMMEPA

Junio

Revisién de crecimiento
del MCD

Agosto
Nuevas Instalaciones

Octubre

Censo general del
PEESIM

Diciembre
Navidad



MCD qH Enero 2024

CONTACTO |4~

+1(849)283-9169
info@mcd-rd.com
www.mcd-rd.com

Calle F, No. 3, sector Pueblo Nuevo, Municipio de Consuelo,
S.P.M.

Programa VidaRD

+1 (829) 931-5962
info@vida-rd.com
www.vida-rd.com
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